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- Smart Work Place



♍  SWP(SMART WORK PLACE)

♉ CONCEPT
♉ 교육대상 
    › 조직 구성원 전체

♉ 교육시간
    › 8시간

♉ 교육목표
    › 사고의 다양성등의 이유로 시대가 요구하는 창의력을 끌어내 
       봄으로서 잠재된 자신의 창의력을 경험 할 수 있다.
    › 개개인의 창의력은 다양한 업무 상황에 대해 유연한 사고로
       대처 할 수 있는 능력이 배양된다.

♉ 교육특징
    › 창의적 작품 활동을 통하여 개인의 창의력을 발굴하고 팀별 
       활동을 통해 유연한 사고성, 독창성등이 내재화됨 

♉ 교육방법
    › 실습, 게임, 강의 , 동영상, 토의 등

Good Work Place

Smart Work Place
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♉ MODULE

Contents 세부 내용 요약

Opening
• Ice Breaking - 상호인사, 
• Team building - 팀명 정하기, 팀 리더 선정
• 교육 과정 소개

“이유 찾기”

• 고정관념 깨기
   - 창의력의 적(敵)
   - 나의 고정관념 찾아보기
   - 조직내 고정 관념 찾아보기
• Why, Why, Why?

“뒤집어 보기”

• 나의 창의력은?
   - 고정관념깨기
   - 남다르게 생각하기
   - 생각하기 못한 것을 생각하기
• 창의력을 모아 모아~

“새로 만들기”
• 조직내 창의력 발휘하기
   - 나의 업무를 창의적으로 바꾼다면...
   - 조직내 고정 관념을 창의적으로... 
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